
GESTION
FONDOS EUROPEOS



ÍNDICE



2014 
2020

DOCUMENTOS 
PROGRAMACIÓN



ESQUEMA DE LOS DOCUMENTOS
FONDOS EUROPEOS 2014-2020

ESTRATEGIA 2020

REGLAMENTOS

MARCO ESTRATÉGICO 
COMÚN

ACUERDO DE 
ASOCIACIÓN

PROGRAMA 
OPERATIVO



2014 
2020

ESTRATEGIA EUROPA 
2020



Crecimiento Inteligente, Sostenible e Integrador

Crecimiento inteligente
§ Desarrollo de una econom ía basada en el conocim iento y la 

innovación.

Crecimiento sostenible
§ Prom oción de una econom ía que haga un uso m ás eficaz 

de los recursos, que sea m ás verde y com petitiva.

Crecimiento integrador
§ Fom ento de una econom ía con alto nivel de em pleo que 

tenga cohesión territorial y social.

ESTRATEGIA EUROPA 2020



Objetivos principales de la UE para 2020 
§ El 75% de la población de entre 20 y 64 años em pleada

§ El 3% del P IB de la UE debería invertirse en I+D

§ Objetivo “20/20/20” en m ateria de clim a y energía:  
§ reducción  20% emisiones respecto 1990, 
§ incremento 20% fuentes energía renovable en nuestro 

consumo final,
§ incremento 20% eficacia energética

§ El porcentaje de abandono escolar debería ser inferior al 10%
y al m enos el 40% de la generación m ás joven debería tener 
estudios superiores com pletos

§ El riesgo de pobreza debería am enazar a 20 m illones de
personas m enos

ESTRATEGIA EUROPA 2020
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REGLAMENTOS



Reglamento General

Reglamentos Específicos

Actos No legislativos 

REGLAMENTOS 2014-2020

•Actos Delegados: Reglamentos Delegados 
Concretar determinados detalles técnicos o realizar una modificación
a posteriori de ciertos elementos de un acto legislativo.

•Actos de Ejecución: Reglamentos de Ejecución
Ciertas medidas europeas precisan de una aplicación uniforme

PARLAMENTO 
Y CONSEJO

COMISIÓN



Fondos Estructurales y de Inversión Europeos
Fondos EIE // Fondos MEC // Fondos ESI 

Política 
Pesca

FEMP

Política de Cohesión
Fondos Estructurales 

FEDER
CT

FSE FC

PAC 
2º Pilar

FEADER

ESTRUCTURA DE LOS FONDOS



REGLAMENTOS  ESPECÍFICOS 
FONDOS EUROPEOS 2014-2020

Reglamento General 1303/2013 de disposiciones 
Comunes (DOUE 20/12/2013)

§ Reglam ento 1301/2013 FEDER 

§ Reglam ento 1304/2013 FSE 

§ Reglam ento 1300/2013 FC 

§ Reglam ento 1305/2013 FEADER 

§ Reglam ento 1306/2013 PAC 

§ Reglam ento 1299/2013 Cooperación Territorial Europea 

§ Reglam ento 1302/2013 A grupación Europea de Cooperación 
Territorial



2014 
2020

MARCO ESTRATÉGICO 
COMÚN



¡ Dirección estratégica para el próximo período de 
planificación financiera de 2014 a 2020 en los 
Estados miembros y sus regiones. 

¡ Base para redactar sus «contratos de colaboración» 
con la Comisión 

¡ Anexo I Reglamento 1303/2013 Disposiciones 
Comunes

¡ Objetivos:
§ A u m e n ta r  la  cohe re nc ia e n  e l con tex to  d e  la  e stra te g ia  Eu rop a  

2 0 2 0  y  la  inve rs ión  sob re  e l te rre no
§ Fom e n ta r  la  in te g ra c ión d e  los  Fon d os

§ P rop orc ion a rá  u n a  fu e n te  d e  o r ie n ta c ión  e stra té g ica
§ Tra d u c irse  e n  la  p rog ra m a ción (A A  y  P O )

MARCO ESTRATÉGICO COMÚN
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2020

ACUERDO DE 
ASOCIACIÓN



¡ Firma Comisión y Estado
¡ Uno por EstadoèDificultades en la definición (17 

CCAA, 2 Ciudades y AGE)
¡ Estrategia del Estado (prioridades, medidas…)
¡ Partenariado-Gobernanza multinivel:

§ Las autoridades regionales, locales y urbanas y otras
autoridades públicas com petentes.

§ Los interlocutores económ icos y sociales; y

§ Los organism os que representen a la sociedad civil,
incluidos los interlocutores m edio am bientales, ONG y los
organism os encargados de prom over la igualdad y la no
discrim inación.

ACUERDO DE ASOCIACIÓN
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PROGRAMAS 
OPERATIVOS 



PROGRAMAS OPERATIVOS                                  
ESPAÑA 2014-2020

FONDO REGIONALES PLURIREGIONALES AYUDA

FEDER
(19) Uno por 
cada CCAA + 
Ceuta y Melilla

¡ PO Pluriregional España

¡ PO Iniciativa PYME 
20.691.351.741

FSE
(19) Uno por 
cada CCAA + 
Ceuta y Melilla

¡ PO de Empleo, Formac. y Educ. 

¡ PO de Empleo Juvenil (*)
¡ PO de Fomento Inclusión Social 

¡ PO de Asistencia Técnica 

8.448.875.741

IEJ NO HAY ¡ PO de Empleo Juvenil (*) 1.361.660.750

FEADER (17) CCAA ¡ PDR Nacional 8.297.388.821

FEMP NO HAY ¡ PO de Pesca 2014-2020 1.161.620.889

CT Otra estructura ¡ Otra estructura



Distribución FEDER por PO

FEDER AYUDA
GASTO 
PÚBLICO AGE CAE

P.O.R. FEDER (CAE)  740.592.537 925.740.671 925.740.671

P.O.P. ESPAÑA (AGE) 760.378.076 950.472.595 950.472.595

P.O.P. Ayuda PYMES 
(CAE-Gestión AGE) 52.832.518 52.832.518 52.832.518

TOTAL FEDER 1.553.803.131 1.929.045.784 950.472.595 978.573.189



Reparto FEDER por Ejes

Eje PO Extremadura
Plurirregional

España PYMES

1 Innovación 109.459.691,00 94.389.841,00

2 TIC 125.587.668,00 40.744.365,00

3 Pymes 107.016.112,00 20.343.053,00 52.832.518,00

4 Economía baja en carbono 58.223.700,00 64.980.819,00

5 Riesgos

6 Medio Ambiente 66.798.105,00 145.512.234,00

7 Transporte 83.392.416,00 302.192.146,00

8 Empleo

9 Salud y P. Social 60.792.474,00

10 Educación 127.294.328,00

12 Urbano 84.469.550,00   

13 Asistencia T. 2.028.043,00 7.746.068,00

TOTAL 740.592.537,00 760.378.076,00 52.832.518,00



Distribución FSE por PO

FSE AYUDA
GASTO 
PÚBLICO AGE CAE

P.O.R. FSE (CAE) 265.240.339 331.550.425 265.240.339

P.O.P. Empleo Juvenil 
(AGE-CAE 50% )

61.262.576 69.571.613 34.785.806 34.785.806

P.O.P. Empleo, 
formación y educación  
(AGE)

202.637.329 253.041.996 253.041.996

P.O.P. Inclusión Social 
y Economía Social 
(AGE)

76.111.584 95.040.033 95.040.033

P.O.P. Asistencia 
Técnica (AGE)

1.902.670 2.378.338 2.378.338

TOTAL FSE 607.154.498 751.582.405 385.246.173 300.026.145



Reparto FSE por Ejes

Eje PO Extremadura Empleo, Formación 
y Educación

Inclusión Social y 
Economía 

Social
Empleo Juvenil Asistencia 

Técnica

8 Empleo 108.863.093,00   151.031.987,00   1.662.826,00   61.155.226,00   

9 Inclusión S. 56.008.510,00   24.500.000,00   72.545.968,00   

10 Educación 99.741.161,00   23.052.595,00   -

13 Asistencia T. 627.575,00   4.052.747,00   1.902.790,00   107.350,00   1.902.670,00   

TOTAL 265.240.339,00   202.637.329,00   76.111.584,00   61.262.576,00   1.902.670,00   



¡PO Iniciativa PYMES:
§ Programa Pluriregional

§ Objetivo temático 3 PYMEs

§ Instrumento Financiero

§ Pretende contrarrestar la brusca contracción del crédito concedido 
por los bancos a la economía, que ha afectado seriamente a PYME

§ No requiere cofinanciación nacional
§ La aportación de Extremadura se descuentan del PO FEDER 

Extremadura 2014-2020

§ Gestión estatal para todo el territorio

§ Participación BEI / FEI

§ Las aportaciones se aplican en cada región

PROGRAMAS OPERATIVOS 2014-2020



¡PO Empleo Juvenil:
§ Programa Pluriregional

§ Objetivo temático 8 Empleo // PI 8.2 Empleo Juvenil
§ Plan Nacional de Garantia
§ NINI menores de 30 años 
§ OBJETIVO: Máximo de 4 meses tras acabar la educación formal o 

quedar desempleados reciban una oferta de empleo de calidad, 
de educación continua o un periodo de prácticas.

§ PO de gestión conjunta UAFSE y CAE (Extremadura 50%)

§ Cada Administración gestiona su aportación
§ Financiación:

§ Fondo específico: Iniciativa Empleo Juvenil (100%)
§ FSE (obligatorio y opcional)

PROGRAMAS OPERATIVOS 2014-2020



PROGRAMAS DE COOPERACIÓN 
TERRITORIAL 2014-2020

•TRANSFRONTERIZOS
•España – Portugal = Alentejo-Centro-Extremadura
•España-Francia- Andorra

•TRANSNACIONAL
•SUDOE (Sudoeste Europeo)
•MED (Mediterráneo Occidental)
•Espacio Atlántico 
•Espacio Madeira- Azores- Canarias
•España- Fronteras Exterior (NO)

•INTERTERRITORIAL Y REDES
•Interreg Europe (V-C)
• INTERACT
• ESPON 
• URBACT



GESTION FFEE 
2014-2020



2014 
2020

AUTORIDADES - FFEE  



AUTORIDADES

AUTORIDAD 
GESTIÓN

AUTORIDAD 
CERTIFICACIÓN

AUTORIDAD 
AUDITORIA

INTERVENCION 
GENERAL 

JEX

Subdirección General 
Adjunta de Certificación 

de la UAFSE
MEYSS

Subdirección General 
de la Unidad Administración

de FSE
MEYSS

Subdirección General
de Administración 

de FEDER 
DG FONDOS EUROPEOS

MINHAFP

Subdirección General
de Certificación y Pagos 

de FEDER 
DG FONDOS EUROPEOS

MINHAFP

INTERVENCION 
GENERAL 
MINHAFP



AUTORIDADES

AUTORIDAD 
GESTIÓN

AUTORIDAD 
CERTIFICACIÓN

AUTORIDAD 
AUDITORIA

ORGANISMO 
INTERMEDIO

ÓRGANO 
GESTOR

BENEFICIARIOS

BENEFICIARIOS

GASTAN

VERIFICACIONES ART.125 R1303

DECLARAN Y CUENTAS

ART.126 R1303

VERACIDAD CUENTAS

Controles  (art. 127 R1303)



AUTORIDAD GESTIÓN

¡ Colaborar con el Comité de Seguimiento, facilitándole
información sobre los avances del programa.

¡ Elaborar y remitir los informes de ejecución anual y final.
¡ Poner a disposición de los beneficiarios y organismos

intermedios, la información para el desempeño de las
tareas.

¡ Establecer un sistema de registro y almacenamiento de
datos relativos a las operaciones, para su seguimiento,
evaluación, gestión financiera, verificación y auditoría.

¡ Elaborar y aplicar los criterios de selección aprobados,
entregando los DECAS a los beneficiarios.

¡ Verificar entrega de productos y servicios, y que el gasto ha
sido pagado, cumple la legislación aplicable y las
condiciones del PO.

¡ Aplicar medidas antifraude (iniciativa Arachne).
¡ Garantizar disposición de documentos y pista de auditoría.
¡ Aplicación de las normas de información y publicidad



AUTORIDAD CERTIFICACIÓN

¡ E lab ora r y rem it ir a C om is ión so l ic i tud es p ago , y
cer t i f ica r que se b asan en s is tem as contab les f iab les ,
d ocum entos jus t i f ica t ivos y que han s id o ver if icad as p or
AG

¡ E lab ora r las cuentas , ce r t i f icand o su exact itud y
verac id ad y que se cum p le e l d erecho ap l icab le .

¡ G arant iza r la ex is tenc ia d e un s is tem a d e reg is t ro
contab le que a lo je los d atos necesar ios p ara la
e lab orac ión d e las so l ic i tud es d e p ago .

¡ Recab ar, d e la AG , la in fo rm ac ión necesar ia acerca d e
las ver if icac iones rea l izad as con carácte r p rev io a la
e lab orac ión d e las so l ic i tud es d e p ago y tener en cuenta
las aud ito r ias rea l izad as p or la A A

¡ Reg is t ro contab le con e l gasto d ec la rad o y la
contr ib uc ión p agad a a b enefic ia r ios , im p or tes
recup erab les y ret irad os



AUTORIDAD AUDITORIA

¡ Asegurarse de que se realizan auditorías para comprobar el
funcionamiento eficaz del sistema de gestión y control del P.O.

¡ Garantizar que las auditorías de operaciones concretas se
basan en una muestra representativa que permita verificar el
gasto declarado

¡ Elaborará un informe de control anual, en los que se plasmen
las principales conclusiones de las auditorías realizadas.

¡ Emitirá un dictamen, basado en los controles y auditorías que
se hayan realizado bajo su responsabilidad, sobre si el
funcionamiento del sistema de gestión y control es eficaz y
ofrece, por lo tanto, garantías razonables de que los estados de
gastos presentados a la Comisión son correctos, así como
garantías razonables de que las transacciones conexas son
legales y regulares,



2014 
2020

SELECCIÓN Y 
APROBACIÓN 



ELEGIBILIDAD (art.2 RDC 1303)

¡ Operación: Todo proyecto, contrato, acción o
grupo de proyectos seleccionados por las AG de
un PO, o bajo su responsabilidad, que contribuyan
a alcanzar los objetivos de una o varias
prioridades.
§ Subvenciones
§ Contratación
§ Personal
§ Resoluciones de encargo
§ Transferencias

¡ Beneficiario: organismo publico o privado
responsable de iniciar o de iniciar y ejecutar las
operaciones (Ayudas de estado: el que recibe la
ayuda)

Tercero

Beneficiario: 
Órgano gestor

Tercero



SELECCIÓN ART125.3

¡ La AG e labo ra rá e l do cumen to “C r ite r io s de se le cc ión y
p ro ced im ien to s de ope rac ione s ”.

- Aprobado por e l Com ité de Segu im iento
- Recoge para cada e je y tema pr io r ita r io todas las actuac iones
- Para cada actuac ión los cr ite r ios para su se lecc ión y e l
p roced im iento

- Mod if icab le
¡ Un procedimiento y criterios para cada tipo de operación:

§ Subvenciones
§ Contratación
§ Personal
§ Resoluciones de encargo
§ Transferencias



SELECCIÓN ART125.3

¡ AG, en cuanto a la selección deberá:
§ Asegurarse:

§ la contribución de las operaciones a los objetivos
§ Procedimientos sean transparentes
§ Que los gastos se atribuyan a una categoria de
intervención

§ Cerciorarse que el beneficiario tiene capacidad
administrativa

§ Se entrega al beneficiario un documento con las
condiciones de ayuda

§ Comprobar que las operaciones hna comenzado
antes de presentar la solicitud de financiación



CIRCUITO (Ejecución directa)

Solicitud 
Financiación

(Art.8.7 
Ley Presupuestos)

Autorización
SGPyF

(DECA)

Ejecutar

Verificación
Art 125.5

Selección 
Art 125.3

Certificación

Centro Gestor

SCFF

SCF Centro Gestor

SCFFSCF

Presupuesto
Gasto

Presupuesto 
Ingresos



CIRCUITO (Terceros)

(Art.13.1 
Ley 

Presupuestos)
DECRETO
Sol. Fina. 

OOGG

Autorización
SGPyF

DECA previo

Solicitud 
Ayuda

(S. Finan)

Ctro. Gestor SGFE Bº

Presupuesto
Gasto

Resolución
DECA

Ejecutar

BªCtr. G Ctr. G

Verfic. 
Ayuda

Verificación
Art 125.5

Selección 
Art 125.3

Certificación

SCFE SCFESGFE

Presupuesto 
Ingresos



2014 
2020

VERIFICACIONES



VERIFICACIONES 

a) verificaciones administrativas de todas las solicitudes de 
reembolso presentadas por los beneficiarios; 

§ H a  s id o  p a g a d o , 

§ C u m p le  la  le g is la c ión  a p lica b le ,  

§ C u m p le  la s  con d ic ion e s  d e l p rog ra m a  op e ra t ivo  y  

§ C u m p le  la s  con d ic ion e s  p a ra  e l a p oyo  a  la  op e ra c ión . (c r ite r ios  d e  

se le cc ión ,  in fo rm a c ión  y  p u b lic id a d , e tc )

b) verificaciones sobre el terreno de las operaciones, pudiendo 
utilizar para ello un método de muestreo.



2014 
2020

GESTIÓN FINANCIERA 



CUENTAS ANUALES ART 137-140 RDC

Las cuentas se presentarán a la Comisión para cada PO por 
cada ejercicio con:
§ Im p or te  a cu m u la d o  e n  la s  so lic itu d e s .
§ Im p or te s  re t ira d os  y  re cu p e ra d os ,  p o r  re cu p e ra r  e  ir re cu p e ra b le s .
§ C on tr ib u c ion e s  a  in stru m e n tos  f in a n c ie ros .
§ C on c il ia c ión  e n tre  g a sto  d e c la ra d o  (a p a r ta d o  a )  y  g a sto  d e c la ra d o  

e n  so lic itu d e s  d e  p a g o .
Entre el 2016 y el 2025 se deberá presentar:

§ C u e n ta s  d e l e je rc ic io  con ta b le  a n te r io r.
§ D e cla ra c ión  d e  f ia b il id a d .
§ D icta m e n  d e  a u d ito r ía .

¡ El órgano competente para el examen y aceptación de las 
cuentas será la Comisión Europea.

¡ Requisito para aceptación por la Comisión será si el 
dictamen anual de auditoría se emite sin reservas.

¡ El procedimiento de examen no interrumpirá sucesivas 
solicitudes de pagos intermedios.



PAGOS 

¡ Prefinanciación: se abonarán los siguientes importes:

§ In ic ia l :
§ En 2014: 1% ó 1,5% de la ayuda, si recibe ayuda desde 2010.
§ En 2015: 1% ó 1,5% de la ayuda, si recibe ayuda desde 2010.
§ En 2016: 1% de la ayuda.

§ A n u a l:  sob re  la  a n u a lid a d  d e l p la n  f in a n c ie ro :
§ En 2016: 2%.
§ En 2017: 2,625%.
§ En 2018: 2,75%.
§ En 2019: 2,875%.
§ De 2020 al 2023: 3%.

¡ Pagos Intermedios: se reembolsará el 90% de la ayuda 
declarada.

¡ Pago del Saldo Final: a partir del cierre del PO, tras la 
presentación del informe de ejecución final el 30/06/2024.



REGLA N+3 ART 136 RDC

¡ La  C om is ión  l ibe ra rá  los  c réd i tos  n o  con sum idos  en  e l  pa go  de  la  
p re f in a n c ia c ión  y  en  los  pa gos  in te rm ed ios ,  t res  e je rc ic ios  después  de  
la  a n ua l ida d  q ue  se  t ra te  (Reg la  N  +  3 ) .

¡ Im p l ica c ion es  p rá ct ica s :  
§ Senda financiera:

§ Importes mínimos que deben estar declarados por año:

¡ C ua lq u ie r  a ñ o  en  q ue  n o  se  cum pla n  es tos  m ín im os ,  la  C om is ión  
l ibe ra r ía  los  c réd i tos  q ue  supon ga n  e l  dé f ic i t  respecto  a l  um bra l  
f i ja do .+

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

100 150 125 110 100 115 125

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

100 250 375 485 585 700 825



2014 
2020

SUBVENCIONALIDAD



La subvencionabilidad del gasto se determinará
sobre la base de normas nacionales

¡ Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que se 
determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social 
Europeo durante el período de programación 2014-2020.

¡ Orden HFP/1979/2016, de 29 de diciembre, por la que se 
aprueban las normas sobre los gastos subvencionables de los 
programas operativos del Fondo Europeo de Desarrollo 
Regional para el período 2014-2020.

SUBVENCIONALIDAD art 65 R 1303



¡ E l gasto  se rá  subvenc ionab le  s i  e l  b enef ic ia r io  ha  
incu rr id o  en  é l  y  lo  ha  ab onad o entre  la  fecha  d e  
p resentac ión  d e l  p rogram a a  la  C om is ión ,  o  a  p ar t i r  d e l  1  
d e  enero  d e  2 014 s i  es ta  fecha  es  ante r io r,  y  e l  31  d e  
d ic iem b re  d e  2 0 2 3 . 

¡ Las  op erac iones  no  se  se lecc ionarán  p ara  rec ib ir  ayud a  
d e  los  Fond os  E IE  s i  han  conc lu id o  m ater ia lm ente  o  se  
han  e jecu tad o  ín tegram ente  antes  d e  que  e l  b enef ic ia r io  
p resente  a  la  au to r id ad  d e  gest ión  la   so l ic i tud  d e  
f inanc iac ión  confo rm e a l  p rogram a 

NORMAS SUBVENCIONALIDAD 
NACIONALES



¡ El gasto que pase a ser subvencionable como
consecuencia de la modificación introducida en un
programa solo será subvencionable a partir de la
fecha en que se presente a la Comisión la solicitud
de modificación

¡ Una operación financiada con uno o varios fondos o
programas siempre que la partida de gasto no esté
subvencionada por otro fondo o con otro programa

SUBVENCIONALIDAD art 65 R 1303



2014 
2020

COSTES SIMPLIFICADOS



JUSTIFICACIÓN (art. 67 RDC)

¡ Reembo lso de lo s co s te s dec la rados subvenc ionab le s
e fe c t ivam en te abonados .

¡ Cos te s s im p l i f ic ados
§ Costes Unitarios.

a b a rc a n la to ta l id a d , o d e te rm in a d a s c a te g o r ía s e s p e c í f i c a s , d e lo s c o s te s
e le g ib le s q u e p u e d e n id e n t i f i c a r s e c la ram en te y s e e xp re s a n e n im p o r te s p o r
u n id a d .
Ejemplo: horas de formación.

§ Importes a tanto alzado que no superen los 100.000 € de
contribución pública .
a b a rc a n la to ta l id a d , o d e te rm in a d a s c a te g o r ía s e s p e c í f i c a s , d e c o s te s e le g ib le s
q u e p u e d e n id e n t i f i c a r s e c la ram en te d e a n tem ano
Ejemplo: el coste global de la organización de un acto inaugural, el coste
global de la producción de vídeos informativos, etc.

§ F inanciac ión a tipo fijo , determ inada ap licando un % a las
categorías de gasto .
a b a rc a c a te g o r ía s e s p e c í f i c a s d e c o s te s e le g ib le s q u e p u e d e n id e n t i f i c a r s e
c la ram en te y s e e xp re s a n c om o p o rc e n ta je d e o t ro s c o s te s e le g ib le s .
Ejemplo: los costes de las oficinas locales y los gastos correspondientes
(mantenimiento, seguridad, vehículos compartidos, etc.) imputados como
porcentaje de los costes de personal, costes directos, etc.



¡Objetivo:
§Reducir carga de trabajo para gestión y

auditoría

§Reducir el número de errores que se
producen en la declaración de gastos

§Reducir las correcciones financieras

OBJETIVO COSTES SIMPLIFICADOS



CÁLCULO DEL COSTE SIMPLIFICADO

¡ Cálculo del coste s im plificado: (A r t .  6 7.5  R gto .  1 3 0 3 )
§ Un m étodo de cálculo justo, equitativo y verificable basado:

§ Datos estadísticos u otra información objetiva.
§ Los datos históricos verificados de beneficiarios concretos; o
§ La aplicación de las prácticas habituales de contabilidad de

costes de los distintos beneficiarios.
§ Métodos y escalas aplicables en otras políticas de la Unión

a un tipo sim ilar de operación y beneficiario ;
§ Métodos y escalas aplicables a un tipo sim ilar de operación

y beneficiario en regím enes de subvenciones financiados
enteram ente por el Estado m iem bro;

§ Tasas y m étodos específicos establecidos por el presente
Reglam ento o las norm as específicas de los Fondos.



COSTE SIMPLIFICADO: TIPO FIJO

¡ Financiación a tipo fijo  de los costes indirectos
(A r t .  6 8 .1  R gto .  1 3 0 3 )
§ una tipo fijo de hasta el 25 % de los costes directos

subvencionables, si se calcula mediante un método justo,
equitativo y verificable o un método aplicado a un tipo similar de
operación o beneficiario en regímenes de subvenciones
financiados enteramente por el Estado miembro.

§ una tipo fijo de hasta el 15 % de los costes directos de
personal subvencionables, sin que el Estado miembro esté
obligado a efectuar cálculo alguno para determinar el tipo
aplicable

§ una tipo fijo aplicada a los costes directos subvencionables
basada en métodos existentes, con sus correspondientes tasas,
aplicables en las políticas de la Unión a un tipo similar de
operación y beneficiario.



COSTE SIMPLIFICADO: FSE

¡ Opciones de costes s im plificado en el FSE               
(A r t .  14  R gto  1 3 0 4 /2 01 3 )
§ Posibilidad de utilizar barem os estándar y cantidades

globales definidas por la Com isión (tam bién para
contratación pública).

§ Porcentaje a tanto alzado del hasta 40% sobre los costes
de personal para cubrir el resto de costes subvencionables
de la operación, sin necesidad de justificación.

§ Ayudas y asistencias (<100.000€ ) => Cálculo del coste
sim plificado caso por caso, en base a un presupuesto
acordado por la Autoridad de Gestión.

§ Ayudas y asistencias inferiores a 50.000€ , se debe utilizar
alguno de los m étodos de sim plificación, salvo Ayudas de
Estado (obligatorio)



2014 
2020

INFORMACIÓN Y 
PUBLICIDAD 



Responsabilidad de los Beneficarios

1 . E l  b e n e f i c ia r io  d e b e r á  r e c o n o c e r  e l  a p o y o  d e  lo s  F o n d o s  a  la  
o p e r a c ió n  m o s t r a n d o :  e l  e m b le m a  d e  la  U n ió n  y  u n a  r e fe r e n c ia  a l  
F o n d o .

2 . D u r a n te  la  r e a l i z a c ió n ,  e l  b e n e f i c ia r io  in fo r m a r á  a l  p ú b l i c o  d e l  
a p o y o  o b te n id o  h a c ie n d o  u n a  b r e v e  d e s c r ip c ió n  e n  s u  s i t io  d e  
In te r n e t ,  y   c o lo c a n d o ,  p a r a  la s  o p e r a c io n e s  a l  m e n o s  u n  c a r te l  
c o n  in fo r m a c ió n  s o b r e  e l  p r o y e c to  ( d e  u n  t a m a ñ o  m ín im o  A 3 ) ,  

3 . E l  b e n e f i c ia r io  s e  a s e g u r a r á  d e  q u e  la s  p a r te s  q u e  in te r v ie n e n  e n  
e l la s  h a n  s id o  in fo r m a d a s  d e  d ic h a  f in a n c ia c ió n .  ( D o c u m e n t a c ió n )

4 . D u r a n te  la  e je c u c ió n  d e  to d a  o p e r a c ió n  d e  in f r a e s t r u c t u r a  +  5 0 0  
0 0 0  E U R ,  e l  b e n e f i c ia r io  c o lo c a r á  u n  c a r te l  te m p o r a l  d e  t a m a ñ o  
s ig n i f i c a t i v o  e n  u n  lu g a r  b ie n  v i s ib le  p a r a  e l  p ú b l i c o .  

5 . E l  b e n e f i c ia r io  c o lo c a r á ,  e n  u n  lu g a r  b ie n  v i s ib le  p a r a  e l  p ú b l i c o ,  
u n  c a r te l  o  p la c a  p e r m a n e n te d e  t a m a ñ o  s ig n i f i c a t i v o  e n  u n  p la z o  
d e  t r e s  m e s e s  a  p a r t i r  d e  la  c o n c lu s ió n  d e  u n a  o p e r a c ió n  (  s u p e r a  
lo s  5 0 0  0 0 0  E U R ,  in f r a e s t r u c t u r a  o  e n  t r a b a jo s  d e  c o n s t r u c c ió n  y  
s e  in d ic a r á n  e l  n o m b r e  y  e l  o b je t i v o  p r in c ip a l  d e  la  o p e r a c ió n )



Medidas para Beneficiarios Potenciales

¡ Se asegurará de que los posibles beneficiarios tengan 
acceso a la información pertinente, al menos de lo siguiente: 

a ) la s  op or tu n id a d e s  d e  f in a n c ia c ión  y  e l  in ic io  d e  la s  convoca to r ia s  d e  
so lic itu d e s ;  

b ) la s  con d ic ion e s  d e  su bve n c ion a b il id a d  d e l g a sto  p a ra  p od e r  ob te n e r  
f in a n c ia c ión  e n  e l m a rco  d e  u n  p rog ra m a  op e ra tivo ;  

c ) la  d e scr ip c ión  d e  los  p roce d im ie n tos  u t i l iza d os  p a ra  exa m in a r  la s  
so lic itu d e s  d e  f in a n c ia c ión  y  los  p la zos  co rre sp on d ie n te s ;  

d ) los  c r ite r ios  d e  se le cc ión  d e  la s  op e ra c ion e s  q u e  se  va n  a  f in a n c ia r ;  

e ) los  con ta ctos  a  n ive l n a c ion a l,  re g ion a l o  loca l q u e  p u e d e n  fa c il ita r  
in fo rm a c ión  sob re  los  p rog ra m a s op e ra tivos ;  

f ) la  re sp on sa b il id a d  d e  los  b e n e fic ia r ios  p ote n c ia le s  d e  in fo rm a r a l 
p ú b lico  d e l p rop ós ito  d e  la  op e ra c ión  y  d e l a p oyo  p re sta d o  p or  los  
Fon d os  a  la  op e ra c ión , con  a rre g lo  a l a n te r io r  p u n to .  



Medidas para Beneficiarios

Se informará a los beneficiarios de:
¡ que la aceptación de la financiación implica la aceptación 

de su inclusión en la lista de operaciones publicada de 
conformidad con el artículo 115, apartado 2. 

¡ que lleven un sistema de contabilidad aparte, o bien asignen 
un código contable adecuado a todas las transacciones 
relacionadas con una operación; 

¡ Resto de las obligaciones anteriores (placas, carteles, 
información, web, etc)



Otras

¡ Características técnicas de las medidas de información y
comunicación de las operaciones e instrucciones para crear el
emblema de la Unión, junto con la definición de los colores
estándar
Anexo II del Reglamento de Ejecución (UE) No 821/2014 de la
Comisión de 28 de julio de 2014 por el que se establecen disposiciones
de aplicación del Reglamento (UE) nº 1303/2013

¡ Cuando sea pertinente y haya una presencia de representantes
de la Consejería en los medios de comunicación, deben insistir
en la importancia de la cofinanciación de los fondos europeos
en complementariedad con el esfuerzo inversor nacional y
regional.



EMBLEMAS



¡ En  la  ub icac ión  que  se  es t im e  op or tuno , p e ro  s iem p re  
sep arad o  d e l  em b lem a y  s in  es ta r  p egad o  a l  m ism o, 
d eb en  ap arecer  e l  nom b re  com p leto  d e l  Fond o  (no  s ig las )  
y  e l  lem a, es  d ec ir :

§ 1 . Dependiendo de si es FEDER o FSE, el nom bre 
com pleto del Fondo:

§ Fondo Europeo de Desarrollo Regional
§ Fondo Social Europeo

§ Fondos EIE

§ 2. El Lem a:

§ “Una m anera de hacer Europa”

§ Cuando FEDER vaya con Interreg V-A , el lem a será:

§ Invertimos en su futuro

LEMAS



2014 
2020

INDICADORES
PRODUCTIVIDAD



¡ Medición de la realización = Ligados a las operaciones
¡ Hitos 2018-2023
¡ Relacionados a nivel de PRIORIDAD DE INVERSIÓN
¡ Marco de rendimiento

¡ Consecuencias financieras
§ Reserva de rendimiento
§ Suspensión de pagos

¡ Batería de indicadores (Manuales de indicadores)
§ FEDER = Aprobados por el MINHAP

§ FSE =     Recogidos ANEXO I Reglamento 1304/2013

INDICADORES DE PRODUCTIVIDAD 



2014 
2020

MARCO DE RENDIMIENTO



¡ U no  p ara  cad a  p rogram a op era t ivo .  

¡ Ind icad ores  f inanc ie ros ,  d e  p rod uct iv id ad  y  resu ltad os .

¡ S egu im iento d e  los  avances  según  los  ob je t ivos  y  m etas  
f i jad os  en  e l  p e r íod o  d e  p rogram ac ión .  

¡ A  n ive l  d e  EJE -O B JE T IVO  TE M Á TIC O  .

¡ A s ignad a  una  reser va  d e  rend im iento (6 % ).  

¡ H itos  2 01 8 exam en d e l  rend im iento  
(2 01 9 )

¡ M eta  2 0 2 3 exam en d e l  rend im iento  
(2 0 24 )

¡ C um p lim iento U so  d e  la  reser va .
¡ Incum p lim iento C orrecc iones  f ras .  /S usp ens ión

MARCO DE RENDIMIENTO
2014-2020



POST 2020
PERIODO 2021-2027



POST 2020 
2021-2027



(EUR million - current prices) 2021-2027 2014-2020

1. Single Market, Innovation and Digital  187.370,00   141.197,00   32,7%

2. Cohesion and Values 442.412,00   367.721,00   20,3%

Of which: Economic, social and territorial cohesion 373.000,00   367.005,00   1,6%

3. Natural Resources and Environment 378.920,00   420.035,00   -9,8%

Of which: Market related expenditure and direct payments 286.195,00   312.737,00   -8,5%

4. Migration and Border Management 34.902,00   
17.723,00   252,2%

5. Security and Defence
27.515,00   

6. Neighbourhood and the World 123.002,00   66.261,00   85,6%

7. European Public Administration 85.287,00   69.614,00   22,5%

Of which: Administrative expenditure of the institutions 66.028,00   56.224,00   17,4%

1.279.408,00   1.082.551,00   18,2%

MARCO FINANCIERO PLURIANUAL
COMPARATIVA



TIPOS DE REGIONES



Prioridades de inversión (FEDER + FC + FSE+ + FEMP)

1. Europa más inteligente (innovación, digitalización, transformación económica y 
apoyo a las PYMEs). 
2. Europa más verde (libre de carbono, donde se aplique el Acuerdo de París y se 
invierta en la transición energética, energías renovables y combatir el cambio 
climático). 
3. Europa más conectada, con redes estratégicas de transporte y digitales. 
4. Europa más social (Pilar europeo de derechos sociales: empleo de calidad, 
educación, capacidades, inclusión social e igualdad de acceso a la asistencia 
sanitaria). 
5. Europa más cercana a los ciudadanos (estrategias de desarrollo de 
implantación local y desarrollo urbano sostenible en toda la UE: ITIs y CLLD). 

PRIORIDADES DE INVERSION



1. Política de Cohesión para todas las regiones (NUT-2). 
Categorías de regiones: regiones menos desarrolladas (<75%), regiones en 
transición (75-100%) y regiones más desarrolladas (> 100%). 

2. Criterios de reparto: PIBpc, desempleo juvenil, bajo nivel educativo, cambio 
climático y acogida e integración de los migrantes. Red de seguridad. 

3. Simplificación y flexibilidad. (Código normativo único, Mayor uso de costes 
simplificados y flexibilidad para responder a imprevistos. )

4. Vinculado al Semestre Europeo

CARACTERISTICAS



¡ Fusión de los siguientes programas del período de 
programación actual: 
§ 1 . e l  Fon d o  S oc ia l Eu rop e o  (FS E ) +  In ic ia t iva  d e  Em p le o  Ju ve n il  ( IE J ) .  

§ 2 . e l  Fond o  d e  Ayu d a  Eu rop e a  p a ra  los  M á s N e ce s ita d os  (FEA D ).  
§ 3 . e l  P rog ra m a  Eu rop e o  d e  Em p le o  e  Innova c ión  S oc ia l (Ea S I) .  

§ 4 . e l  P rog ra m a  d e  S a lu d  d e  la  U E . 

¡ Más recursos (23% al 27%)
¡ Al menos el 25 % del FSE+ de los recursos nacionales debe 

asignarse a promover la inclusión social y dirigirse a los más 
necesitados (20% en 2014-2020)

¡ Prioridades de inversión: 
§ 1 . Ed u ca c ión , fo rm a c ión  y  a p re n d iza je  p e rm a n e n te .  
§ 2 . E fica c ia  d e  los  m e rca d os  la b ora le s  e  ig u a ld a d  d e  a cce so  a l e m p le o . 

§ 3 . Inc lu s ión  soc ia l ,  sa lu d  y  lu cha  con tra  la  p ob re za .  

FSE +



GESTIÓN FONDOS EUROPEOS

Muchas gracias por su atención
M a n u e l G a rc ía -M on g e  d e  C a stro
S e r v ic io  d e  Fon d os  C om u n ita r ios

S e cre ta r ia  G e n e ra l d e  P re su p u e stos  y  F in a n c ia c ión
C on se je r ía  d e  H a c ie n d a  y  A d m in is tra c ión  P ú b lica

M a n u e l.g a rc ia m on g e @ g ob ex .e s
9 24 0 0 5 4 3 9

G e s t ió n  F o n d o s  E u r o p e o s

F a c u l t a d  d e  C ie n c ia s  E c o n ó m ic a s  y  E m p r e s a r ia le s  
U n iv e r s id a d  d e  E x t r e m a d u r a

2 1 / 0 6 / 2 0 1 8

mailto:Manuel.garciamonge@gobex.es

